MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA

Montevideo, 22 de octubre de 1990.-

VISTO:
La solicitud de aprobacion de la reforma de e&iatpresentada por la asociacion
civil CENTRO MILITAR, con Sede en esta ciudad,;

RESULTANDO.:

[)- que la citada asociacion civil le fue recoiga su personeria juridica por
resolucién del poder Ejecutivo de fecha 19 de dibiee de 1903 y ratificada por las de 21
de agosto de 1936, 26 de julio de 1940, 31 de aglesi944, 29 de mayo de 1958, 26 de
marzo de 1974 y 20 de abril de 1983.-

II)- que la Direccion de Justicia ejerci6 los tafores correspondientes
informando que a su juicio, no existen impedimepis acceder a lo peticionado;

CONSIDERANDO:

Que el cometido de la Administracion, en esta iymidad, se limita a controlar el
cumplimiento de los requisitos legales, reglamemtay estatutarios para reformar los
estatutos, surgiendo de estos obrados su esths&n@cion, por lo que se hara lugar a lo
peticionado;

ATENTO:

A lo dictaminado por la Direccidén de Justicia y pbsefior Fiscal de Gobierno de
Segundo Turno, y a lo establecido en el Articul@l1Cadigo Civil, en el Decreto ley N°
15.089 de 12 de diciembre de 1980, y en el numér@lpartado n) de la resolucion del
Poder Ejecutivo N° 798/968 de 6 de junio de 196&8dlificativas.

EL MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA, en ejercicide las atribuciones
delegadas;

RESUELVE:

1) APRUEBASE la reforma de los estatutos de la asidziagvil CENTRO
MILITAR, con sede en esta ciudad.

2) PASE a la Direccion de Justicia a quien se conaeitgstripcion de la reforma
estatutaria en el Registro de Personas Juridacaspledicion de los testimonios y
certificados que se soliciten y el ejercicio deligpuesto por el Articulo 1°. Del
Decreto Ley N°. 15.089 de 12 de diciembre de 1980.

3) COMUNIQUESE, publiquese y cumplido archivese.



ESTATUTO

CAPITULO |
CONSTITUCION

Articulo 1:  El Centro Militar, constituido origin@mente en Asamblea General de fecha
21 de mayo de 1903, estableciendo y mantenienda lwafecha su
domicilio legal y sede principal de sus actividadeda ciudad de
Montevideo, capital de la Republica Oriental deligiray, es una
Asociacion Civil de Oficiales de las Fuerzas Armgadal Pais, en Actividad
o Retiro.-

Articulo 2:  La Asociacion tiene por objeto logras Isiguientes fines:

a) Fomentar el patriotismo, la conciencia demaad demas ideales
civicos, dentro de la masa social y fuera de ella.

b) Desarrollar las actividades de ensefianzajraldts y deportivas, en el
campo de la educacion, intensificando la integrasmicial de sus
asociados y familiares.

c) Fomentar la unidon y camaraderia entre susasog] procurandoles
beneficios dentro y fuera de la Sociedad.

d) Cultivar y mantener relaciones con Asociaciddasionales y
Extranjeras similares, adoptando soluciones yuals# ejemplarizantes,
antes de meras respuestas por reciprocidad.

e) Propender al mejor conocimiento del espiritealds y de vida de la
Institucion Armada por parte de la ciudadania medigublicaciones,
conferencias, y todo acto que sirva para ello.

Articulo 3:  En el desenvolvimiento de sus finesspiggara todo acto que lleve a
colocarla como una Institucidn netamente repretieatdel espiritu de las
Fuerzas Armadas y defendera a la propia Institugi@sus socios y
familiares frente a cualquier agravio que se lésria, por todo medio habil
incluso mediante manifestaciones publicas o acsiadeinistrativas o
judiciales.-

CAPITULO I
PATRIMONIO SOCIAL

Articulo 4:  El Patrimonio de la Asociacion estacastituido:
a)-Por las cuotas o aportes periddicos y extraariia que establezca la
Asamblea General.-
b)-Por el producido de los servicios que establéz€&omision Directiva.-
c)-Por las donaciones y legados aceptados porrasitim Directiva.-
d)-Por las contribuciones de Organismos Publiclmstituciones Privadas,



Nacionales o Extranjeras.-

e)-Por los bienes muebles e inmuebles que pogesolaacion y el
producido de su enajenacion y por sus rentas.-

f)-Por todo otro aporte que se establezca por rai§€ion Directiva o la
Asamblea, de acuerdo a la naturaleza de laucigin.-

CAPITULO 1l

1.-De los socios

Articulo 5:

Articulo 6:

Articulo 7:

Articulo 8:

Articulo 9:

Articulo 10:

Articulo 11:

Los socios se dividen en seis categasiaaber: Fundadores, de Honor,
Activos, Adherentes, Suscriptores y Transeuntes

Son Socios Fundadores, los que ingogsal Centro Militar dentro de los
tres meses siguientes a la Asamblea Fundadord atd thayo de 1903. Si
bien ya no existe ningun integrante de ésta cai@gse conserva como
antecedente historico y como un homenaje a quianetegraron.-

Son Socios de Honor, las personas dadés tales, aun post-mortem, por
Resolucién de la Asamblea General, tomada poratoms$ de votos
presentes, previa propuesta de la Comision Dir@ctdmo reconocimiento a
servicios presentados o acciones cumplidas paréadeatria o la
Institucion.-

Son Socios Activos los que de conforacich las Leyes Organicas de las
Fuerzas Armadas, vigentes a la aprobaciéon del pegestatuto:

a)-Tengan o adquieran la calidad de Oficialeslesuguiera fueren su origen
y calidad, en actividad o en retiro.-

b)-Los Oficiales de Reserva incorporados en Agdédio en Situacion de
retiro.-

Son Socios Adherentes, los Suscriptdeea Clase “I”, con mas de 15 afos
computables en calidad de tales, en cuyo térmimos&ra su anterior
vinculacién como Socio Activo, si la hubieran temid

Los Socios Activos y Adherentes, sezansiderados “Honorarios”, al llegar
a una antigiiedad computada de 40 afios. En talsiassplvieren continuar
abonando la cuota social, se les considerara ‘®ooés”.-

Podran ser designados Socios Suscegto

Clase I: a)-Los ExOficiales de las Fuerzas Armrsaglee hayan sido dados de
baja, teniendo en el momento de obtenerla, laali socios Activos y no
hayan incurrido, a juicio de la Comision Directemincumplimiento de sus
deberes sociales.-



b)-Los Oficiales de Reserva no Incogglos.-

c)-Toda persona que haya demostrddesion a la Institucion, de
jerarquia y calidad notoriamente extraordinaripgao de la Comision
Directiva.-
Clase Il: a)-Los conyuges Supérstites de los Speio tanto conserven su
viudez.-

b)-Los Civiles, Equiparados o naculados a las Fuerzas Armadas
cuando la Comisién Directiva lo estime conveniente.

Articulo 12: Podran ser designados Socios Transs(atjuicio de la Comision Directiva,
segun las posibilidades de la Institucién, tiemeg@drmanencia, servicios
requeridos y demas circunstancias:
a)-Los Agregados Militares, Navales o de FuerzeaAd@creditados ante
nuestro pais, asi como otros Militares extranjgruescumplan misiones
temporales, mientras permanezcan en el desempeaateseometidos.-
b)-Los socios de Instituciones similares, Naciesa Extranjeras, con las
cuales exista o pueda llegarse a establecer régimesciprocidad.-

2.-De los beneficiarios

Articulo 13: Los servicios que la Institucion peeatsus socios, seran extensibles a las
siguientes personas, dentro de los limites de edadto de cuota, y demas
condiciones que determine la Comision Directivd Reglamento General
en cuanto correspondan:

a)-A sus conyuges.

b)-A sus hijos.

C)-A sus nietos.

d)-A sus parientes por consanguinidad o afinidssgligtegren su hogar en
forma estable.

e)-A los alumnos de las Escuelas de formacionfaéa@s de Fuerzas

Armadas y de los Liceos Militares.

3.-De la afiliacion, Suspension, Eliminacion, Reiegro

Articulo 14: Para vincularse al centro Militar ealidad de Socio se requiere la solicitud
escrita del postulante, quedando exceptuados dexsgencia los Socios de
Honor. Los beneficiarios de los incisos “a”, “bg"'y “d” del Articulo 13,
requeriran la conformidad del Socio cuyo parentsgscimvoque.-

Articulo 15: La cantidad de socios comprendidosldnc. b) Clase Il del articulo 11,
qguedara a criterio de la Comision Directiva en ¢o@nlos ingresos que
estime conveniente autorizar.-



Articulo 16: La calidad de Socio se suspende:
a)-Por incapacidad legal, mientras dure ésta.
b)-Por licencia, que podra ser concedida por lai€idn Directiva segun las
circunstancias invocadas, a solicitud escrita del&® El tiempo que dure no
se computara a los efectos de determinar la amtzglidel Socio.-
c)-Por sancion aplicada por la Comision Directs@) un maximo de seis
meses, en caso de comision de actos que impodktidn de Normas
Estatutarias o Reglamentos o de Resoluciones@ertasion Directiva.-
d)-Por estar sometidos a tribunales Civiles otitiéis por problemas de
conducta, salvo que a juicio de la Comision Dikectio afectaren su
permanencia en la Institucion. Salvo el caso dmti@, en los demas
requerira el voto afirmativo de la mayoria absotigdos integrantes de la
Comision Directiva, la que se expedira en formalada, y luego de haber
concedido al socio implicado un término de dies ghiara presentar sus
descargos y defensa.

Articulo 17: Al decretar la suspension, la Comrmslifirectiva determinara su alcance,
segun las causales y demas circunstancias, fijemmlretamente los
derechos suspendidos y las obligaciones subsistente

Articulo 18: Los socios perderan su calidad:

a)-Por la Baja o Desincorporacién dispuesta p@uashando.

b)- Por la renuncia que presentaran por escrito.

c)-Por la contravercién a los Estatutos y Reglaosrtuando la gravedad de
aquella asi lo justifeg a criterio de la Comision Directiva.-

d)-Por conducta inconveniente dentro o fuera dedtitucion o por realizar
actos que afecten ekpgio de las Fuerzas Armadas y/o del Centro
Militar, a juicio de @omision Directiva.-

e)-Por no justificarse de de inmediato y a reaquiemto de la Comision
Directiva contra cargiesdorosos que se le hicieran publicamente.-

f)-Por mantener deudas con la Institucion durams de tres meses y no

ponerse al dia, luego del segundo aviso que abcesfe cursase la

Tesoreria en forma auténtica. En los casos detisois “c”, “d” y “e” se

requerira el voto afirmativo de la mayoria absotigdos integrantes de la

Comision Directiva, la que se expedira en formalada y luego de haber

concedido al socio implicado un término de dies ghiara presentar sus

descargos y defensa.-

Articulo 19: Los socios eliminados del Registro i@h@odran apelar ante la primer
Asamblea General que se celebre. Dicha Asamblebvegs si la apelacion
planteada merece ser incluida para su discusi@h ®nden del Dia de la
Asamblea siguiente y en caso afirmativo se estio@ae ésta resuelva por
mayoria absoluta de presentes, sin que en ninganpeeeda el socio
implicado interponer reclamacién alguna contrankifucion.-



Articulo 20:

Articulo 21;

El reingreso a la Institucion puede aeordado por la Comision Directiva de
acuerdo a lo que al efecto se establezca en ehRegto General y teniendo
especialmente en cuenta la anterior actuaciona#b ¥y las razones que lo
llevaron al cese.-

Las disposiciones comprendidas erAlis16 y siguientes se aplicaran
también a los beneficiarios, en los casos quecias sompatibles.-

4.-Derechos y Deberes de Socios y Beneficiarios

Articulo 22:

Articulo 23:

Articulo 24:

Articulo 25:

Son derechos privativos de los SoéioBvos:

a)-Ser electos miembros de las Comisiones DiragtiViscal, siempre que
tengan una antigledad minima de cinco afios comgesut

b)-Solicitar la convocatoria a Asamblea Generatatgormidad a lo
establecido en los Art. 29 inc. c) y 55.

Son derechos comunes y privativosodeSocios de Honor, Activos y
Adherentes, asistir a las Asambleas con voz y yqtarticipar en los actos
eleccionarios de Autoridades, en las condiciongsugistas por el Art. 53.-

Son Derechos comunes a todos los socleneficiarios: frecuentar los
locales sociales, hacer uso de sus dependenciatataciones, y en general
usufructuar de todos los servicios que proveadttirtion, de conformidad
a los Reglamentos respectivos y a las disposicidads Comision
Directiva.-

Son deberes comunes a todos los sgdieseficiarios:

a)-Abonar regularmente la cuota social y lasaexttinarias, segin normas
del Reglamento general, asi como los precios dediascios que utilizaren.-
b)-Observar estrictamente el Estatuto, ReglamgnResoluciones de la
Comision Directiva.-

c)-Propender al progreso de la Institucion, pgéstidola con sus actos y
secundando las resoluciones de la Comision Dirgctisi como planteando
las iniciativas que estime del caso, tendientesimplantacion de nuevos
servicios 0 mejoramientos de los existentes.-

d)-Abstenerse dentro de la Institucion, de todavecsacion,
manifestaciones o actitudes que impliquen un etdreiento entre ideas de
concurrentes o el trato de asuntos que afecteisdglina militar.-



CAPITULO IV

DE LAS AUTORIDADES

1.-Asamblea General

Articulo 26:

Articulo 27:

Articulo 28:

Articulo 29:

Articulo 30:

Articulo 31;

La Asamblea General esta constituidatpdos los Socios de la Institucién
hébiles segun el Art. 23 y ante ella son respoesdhlComision Directiva y
la Comision Fiscal.-

Las Asambleas Generales seran OrdisariExtraordinarias.-

La Asamblea General se reunira coaaar de Ordinaria, en el mes se
setiembre de cada afo, con el siguiente cometido:

a)-Tomar conocimiento de la Memoria y Balance Ayuen la forma y
condiciones determinadas en el Art. 35, considasarlen su caso formular
observaciones o rechazarlos.-

b)-Tomar conocimiento, considerar y resolver og®sntos que determine la
Comision Directiva o que hayan sido solicitadosdaerdo a lo preceptuado
por los Arts. 22 Inc. b), 33 y 55.-

c)-cada tres afos, para proceder a la Eleccidasdeomisiones Directiva y
Fiscal, a cuyo efecto designara también y previael@nComisiéon

Electoral.-

La Asamblea General se reunira extiex@ariamente:

a)-Cuando lo determine la Comisién Directiva.-

b)-Cuando la Comision Fiscal lo solicite a la Csidm Directiva.-
c)-Cuando no menos del 10% de Socios con dereghtwalo soliciten a la
Comision Directiva.

En los casos “b” y “c” la Comision Directiva delhesfectuar la
Convocatoria dentro de los ocho dias siguientesrg fecha no posterior a
los treinta dias a partir del momento de recibgdicitud. Si al término de
estos plazos, la Comision Directiva no hubiera wondeterminacion, los
interesados podran entonces convocarla directapysari® siempre con
sujecion a las demas normas generales consagragbgstatuto.-

La Convocatoria para la Asamblea setefara mediante un aviso publicado
en un diario de gran difusién de la Capital, cardlias de anticipaciéon a la
fecha de la celebracion, sin prejuicio de los demédios que la Comision
Directiva considere del caso a efectos de mejarana la Masa Social,
directa y personalmente.-

Fijase en cincuenta socios el Quéramimo para la hora sefialada. De no
haberse alcanzado dicho Quoérum a la hora sefigaddara la Asamblea



hé&bilmente constituida, treinta minutos mas tamtelos concurrentes
cualquiera fuere el numero. En caso del Inc. “d¢’Ate 29, el Quérum
minimo serd igual al necesario para la solicitudatevocatoria, y de no
registrarse dicho Quorum solo podra ser nuevantameocada para tratar
el mismo Orden del Dia, por reiteracion de pedinoh@ sola vez mas y luego
de transcurrido un lapso no inferior a noventa deaka fecha anteriormente
fijada, exigiéndose en ese caso, el mismo Quorum.

Articulo 32: A la hora sefialada o su prorroga samiresponda, el Presidente declarara
abierta la Sesion, y hara verificar por Secretsirge esta en Quorum en el
primer caso y en todo caso si el niumero de presentacide con las firmas
del libro de Asistencias, de cuya circunstancia daenta a la Asamblea.
Constituida la Asamblea , continuara actuando cuexg fuera el nimero de
presentes. Luego se dara lectura al Acta de la Bisananterior, la que se
pondra a consideracion. De efectuarse observacisaegondran a
consideracion de la Asamblea, estandose a lo gaeessielva, de todo lo
cual se dejara constancia en el Acta de la pregesaimblea. Se continuara
luego considerando el resto del Orden del Dia.-

Articulo 33:  En las Asambleas Generales no podtarse ningun asunto fuera del Orden
del Dia. No obstante, en las Ordinarias, cualgb@amio podra plantear otro
asunto luego de agotado el Orden del Dia y medexyesicion que no
excedera de cinco minutos. Apoyado que fuere pgorie pero sin
ponerse a consideracion por ningun concepto, paga@cesamiento de la
Comisién Directiva, quien resolvera por si el asuntlara cuenta de lo
actuado a la primer Asamblea siguiente, sin prigjulel derecho del Socio
de promover el procedimiento dispuesto por el 28tinc. c).-

Articulo 34: Las resoluciones se tomaran por mayabisoluta de presentes, salvo otras
mayorias dispuestas por este Estatuto. Para reeoasun asunto resuelto
en la misma Asamblea o en una anterior, y siempeeegté dentro del
Orden del Dia, se requerira el voto conforme detel@sos de la cantidad de
votos presentes en el momento de resolverse poemivez el asunto
reconsiderado.-

Articulo 35: La Asamblea podra formular observaema la memoria Anual, pudiendo
hacer recomendaciones a la Comision Directiva lpacarreccion de los
puntos observados. Respecto del Balance, en los gag se presenten con
observaciones de la Comisién Fiscal, apoyadasugreri por la Asamblea,
se estara a lo que ésta resuelva, sin prejuicairee observaciones que
pueda formular de acuerdo con lo dispuesto en attAgo siguiente. En los
casos en que el Balance se hubiera presentadadortan la total
aprobacion de la Comision Fiscal, la Asamblea polird formular,
observaciones si contare para ello con los dootede votos presentes, en
cuyo caso el Balance volverd a ser consideradtagoomision Directiva, la
que lo volvera a presentar en la proxima Asaml@edos mismos términos
o reformado.-



Articulo 36:

Cuando lo crea oportuno la Comisionebiiva y asi lo haga notar en el
llamado respectivo, o cuando asi lo expresen lo®Sen el pedido de
Asamblea, las votaciones se formularan por elrstge “no presentes”, de
acuerdo con el Reglamento Electoral en lo que faplieable.

2.-Comision Directiva

Articulo 37;

Articulo 38:

Articulo 39:

Articulo 40:

Articulo 41:

Articulo 42;

Articulo 43:

La Direccion y Administracion del CemtMilitar estaran a caro de una
Comision Directiva, cuyo mandato tendrd una duradié tres afios y estara
compuesta por un Presidente, un Primer Vicepre@dan Segundo
Vicepresidente, un Secretario General, un Pro 8e@eun Tesorero, un

Pro Tesorero y ocho vocales. Seran PresidentanePNicepresidente,
quienes figuren en primer y segundo lugar de ltalnisas votada. Los demas
cargos se distribuiran por simple mayoria de vdinscaso de vacancia de
un titular, la Comisién Directiva convocara a urpeate, que elegira a su
criterio de entre los que pertenezcan a la missta djue el reemplazado.-

Para formar parte de la Comision Diecse requiere ser Socio Activo con
mas de cinco afios consecutivos como tal.-

La renuncia de miembros de las ComisgoDirectiva y Fiscal seran
consideradas y resueltas por la Comision Direcivaecaso de renuncia
colectiva de cualquiera de ambas, intervendra samddea General.-

Si por cualquier circunstancia queddesintegrada la Comisién Directiva,
por Cese o Renuncia de Titulares y Suplentes,m&cara con urgencia a
una Asamblea General, para proveer las vacantesd pempo
complementario de su mandato, sin perjuicio decpuéinuara en sus
funciones en tanto cuente con el Quérum minimo.-

Los Miembros de la Comision Directisaran personalmente responsables
de toda obligacion creada con su voto, si al deglbubieren extralimitado
en sus facultades.-

El Presidente, actuando conjuntamenteel Secretario General, tendran la
representacion legal de la Institucién, y podramgzr poderes para el
cumplimiento de todos los actos y contratos resgglor la Comision
Directiva. No obstante, la actuacion de los Diraxgide la Comision
Directiva no sera delegable, por ser de caractsopalisima.-

Ningun miembro de la Comisién Direetipuede ser obligado a dar
explicaciones sobre su voto, ni por manifestaciouesen el ejercicio de sus
funciones exprese en las sesiones de la misma.-



Articulo 44:

Articulo 45;

Son deberes de la Comision Directiva:

a)-Adoptar todas las disposiciones que convengealp mejor realizacion
de los fines del centro.-

b)-Administrar y Tutelar el Patrimonio e intereSexciales.-

c)-Cumplir y hacer cumplir el Estatuto, el ReglamoeGeneral y demas
Reglamentos y Resoluciones de la propia Comisioaciva.-

d)-Dar cuenta a la Asamblea General por media diéemoria Anual de su
Administracion y demas elementos que puedan irgeeeka Asociacion.-
e)- Convocar a Asambleas Generales Ordinariagna@xlinarias.
f)-Tomar resoluciones sobre cuestiones suscitadasicitudes que se
formulen, manteniendo informados a los Asociadodes los asuntos de
interés general.-

g)-Establecer y fomentar dentro de las posibikgagicon6micas las
actividades sociales, culturales, y deportivasiggpalmente en cuanto
tengan afinidad con la profesion de sus Asociados.

h)-Prohibir en la Sede y Dependencias Socialesalizacion de actos,
conversaciones o0 actitudes que impliquen un er@neiento entre ideas de
concurrentes o el trato de temas que afecten EAdbiga Militar.-

i)-Dictar los Reglamentos Internos necesarios phafancionamiento regular
de todas las actividades que se desarrollen eargt@-

j)-Establecer el mayor nimero de Servicios paudrusto de los socios y
beneficiarios, ya fuera por administracion, adjadion directa, o por
licitacidn, segun estimare conveniente, y fijar grecios a su libre arbitrio.-
k)-Defender los derechos e intereses de la Satieddicitando el
correspondiente amparo fuera directo, por via adinativa o judicial.-
[)-Fijar la cuotas sociales que sometera a aprobate la Asamblea
general.-

m)-Ejecutar y hacer cumplir las resoluciones dédamblea General.-
n)-Interpretar los presentes Estatutos, debieadcuenta de ello a la
primera Asamblea general, cuando lo considere adoes

Son atribuciones de la Comision Dinest

a)-Proponer Socios de Honor a la Asamblea General.

b)-Designar y exonerar empleados y asignarlesetabuciones
correspondientes.-

c)-Admitir el acceso al Centro de personas ajedadnstitucion.-
d)-Adoptar las medidas que juzgue necesaria oetoente para resolver
casos urgentes no previstos en el Estatuto, driédes dara cuenta
oportuna, si correspondiere a la Asamblea General.-

e)-Conceder licencia a sus miembros y a los @»taision Fiscal.-
f)-Designar Socios y Beneficiarios, rechazar smites, eliminar, suspender,
amonestar, sancionar y concederles licencia.-
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Articulo 46:

La Comision Directiva no deberé:

a)-Desvirtuar de ninguna forma el Caracter y Foed<Centro.-
b)-Enajenar los Inmuebles de la Asociacion siviprautorizacion de la
Asamblea General.-

c)-Comprometer el estado financiero de la Gestion.

3.-Comision Fiscal

Articulo 47:

Articulo 48:

Articulo 49:

La Comision Fiscal esta integrada fpes miembros que duraran tres afios
en sus funciones, debiendo reunir las condicioabkecidas en el Art. 38.

La Convocatoria a suplentes sera efectuada paofagpComision Fiscal de
acuerdo al sistema dispuesto en el Art. 37.-

Compete a la Comision Fiscal:

a)-Controlar el fiel cumplimiento del Estatuto &bc

b) Fiscalizar la Administracion de la Institucipren especial sus aspectos
econdmicos Y financieros, pudiendo revisar lassteqgiones contables y sus
respectivos comprobantes y realizar Arqueos de Yegdores, para lo cual
debera entenderse directamente con el Tesorero.-

c)-Proponer a la Comisién Directiva, cuando losidare conveniente o le
sea solicitado por aquella, las medidas que estdreuadas para una mejor
administracion.-

d)-Informar sobre los Estados Contables de fiijgecicio.-

e)-Solicitar a la Comision Directiva la convocadoa Asamblea General
conforme el Articulo 29 Inc. b).-

Si por cualquier circunstancia queddesintegrada la Comisién Fiscal, por
cese o renuncia de sus titulares y suplentes,fa<iin Directiva,

convocara con urgencia a la Asamblea General pavagr las vacantes por
el tiempo complementario de su mandato.-

4 .-Autoridad de Honor

Articulo 50:

Es Presidente de Honor del Centrotilijila Autoridad que represente al
Poder Ejecutivo Nacional.-
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Articulo 51;:

Articulo 52;

Articulo 53:

Articulo 54

Articulo 55:

Articulo 56;

CAPITULO V

ELECCIONES

Los miembros de las Comisiones Dinaxly Fiscal, seran elegidos,
conjuntamente y con un nimero doble de suplendgls, tes afos en el mes
de setiembre, en la forma y condiciones que determli Reglamento
General.-

El voto sera secreto y se emitird padio de listas impresas que se

registraran ante la Comision Directiva con quini@s die anticipacion al
Acto Eleccionario. El Registro debera contar cofirfaa de diez Socios
Activos y la conformidad de todos los candidattisuéares y suplentes.-

Para tener derecho a voto se requeiemeses de antigiedad en una
cualquiera de las categorias habilitadas por étéd 23, estar al dia en el
pago de las obligaciones de la Institucién y témé&tirma Registrada en
Secretaria.-

El Acto Eleccionario se regira porRe#glamento Electoral aprobado por la
Asamblea General.-

CAPITULO VI

REFORMA DEL ESTATUTO

Este estatuto podra reformarse aatia de la Comision Directiva o del
10% de Socios con derecho a voto, mediante Progeetsera presentado a
la Asamblea General, de acuerdo al procedimiesjouéisto por el Art. 29
Inc. ¢) en la primera que fuere convocada, ya f@gdknaria o
Extraordinaria, la que se expedird solamente aaada necesidad de la
Reforma.-

Aprobada la necesidad de la Reforma@dsamblea General, designara
esta una Comision Revisora para que considereogeftio dentro del plazo
que fije la Asamblea. Esta Comisidn Revisora estdegrada por tres
miembros titulares de la Comision Directiva y tregresentantes de los
Socios designados por Asamblea General.-
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Articulo 57:

Articulo 58:

Articulo 59:

Articulo 60:

Articulo 61;

Articulo 62;

Articulo 63:

Reestructurado el Proyecto y presemtath Comision Directiva, ésta
convocara a Asamblea General para antes de selastadvirtiendo en la
convocatoria que el Proyecto se encuentra en Seierefonde podra ser
conocido por lo interesados, conjuntamente cobltasrvaciones que le
mereciera a la Comision Directiva, la cual pordesnas medios que
considere del caso, informara a la Masa Social.-

La Asamblea considerara el Proyectmi@ario si existiera, el formulado
por la Comisién Revisora y las observaciones deolaision Directiva y se
expedira requiriéendose para que sean aprobadesfdasas, los dos tercios
de votos presentes.-

Aprobada la reforma, el Presidentesgr8tario la someteran a aprobacion
del Poder Ejecutivo, quedando ambos autorizadtisaado conjuntamente,
para aceptar las observaciones y modificaciones$ajoeilen las
autoridades intervinientes, asi como para propleseextos sustitutivos que
a su criterio pudieren ser viables.

La Reforma del Reglamento General Reglamento Electoral, sera de
iniciativa de la Comisién Directiva, quien la soeréta consideracion de la
Asamblea General la cual procedera de acuerddiapaesto por los
Articulos 57 y 58.-

Los que a la fecha de aprobaciongle Estatuto tenga la calidad de Socio o
beneficiario la conservara cualesquiera fueremiadificaciones de las
actuales Leyes Organicas de las Fuerzas Armadaggguicio de las
normas dispuestas por los Articulos 14 al 21.-

CAPITULO VI

DISOLUCION DE LA ASOCIACION

El Centro Militar solo podra ser distioepor el acuerdo de tres cuartos del
total de sus Socios con derecho a voto, pronungiandAsamblea General
expresamente citada mediante publicacién en teggdide gran
circulacion.-

Resuelta la disolucién de la Asociagita Comisién Directiva procedera a
liquidar su Patrimonio hasta donde sea necesar&ginar su Pasivo, y de
conformidad a las Normas Generales que rijan laidagion de Sociedades
Comerciales. El remanente de sus bienes y haben@senado al Servicio
de Sanidad de las Fuerzas Armadas.-
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CAPITULO VIl

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 64: Luego de aprobado por el Poder Ejecudil presente Estatuto, la Comision
Directiva formulara un Proyecto de Reforma del Beginto General y del
Reglamento Electoral que sometera a consideraciém osible de la
primer Asamblea General que se convoque.-

Articulo 65: Por Secretaria se efectuaran luegadaptaciones, ajustes y modificaciones
gue correspondan a las actuales inscripciones cdesSpBeneficiarios.-
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